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“® AYUNTAMIENTO DE ALBARREAL DE TAJO

ACTA DE LA 1° SESION DE LA COMISION LOCAL PARA LA CREACCION
DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE PERSONAL TEMPORAL DE LIMPIEZA DE
LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE ALBARREAL
DE TAJO.

En Albarreal de Tajo, a 30 de septiembre de 2026, siendo las diecisiete
horas y treinta minutos, reunidos la Comision de valoracion bajo la presidencia de D*.
Inmaculada Ramirez Sanchez, FHCN Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de
Albarreal de Tajo, al objeto de proceder a la creacion de una bolsa de trabajo de
personal temporal de limpieza de las Dependencias Municipales del Ayuntamiento de
Albarreal de Tajo, conforme a las bases reguladoras publicadas en la web y tablon de
anuncios del Ayuntamiento de Albarreal de Tajo el pasado dia 16 de septiembre de
dos mil diecisiete.

Presidenta Comision de valoracién
= D* Inmaculada Ramirez Sanchez, FHCN Secretaria-Interventora del
Ayuntamiento de Albarreal de Tajo que actuara como presidenta.

Continuando con lo resuelto por Decreto de Alcaldia de fecha 16 de
septiembre de 2026, esto es las bases para la creacion de una bolsa de trabajo de
personal temporal de limpieza de las Dependencias Municipales del Ayuntamiento de
Albarreal de Tajo y visto el Decreto de Alcaldia de fecha 30 de septiembre de 2026
sobre composicion del Tribunal de Seleccion, es por lo que se da cuenta que
mediante anuncios del Ayuntamiento difundidos por la web y la localidad que
durante el plazo de admision de solicitudes que abarco del 17 al 21 de septiembre
actual, ambos inclusive, se han interesado en la oferta de trabajo un total de 11
candidatos/as, siendo que tras revisar la documentacion aportada estos, el Tribunal
de Seleccion, considera el numero de solicitudes a priori admitidos y aplicando a

- criterios de eficiencia y eficacia se procede a valorar a los candidatos/as admitidos.

En caso de empate de puntuacion, se establece como criterio de desempate el que

mayor puntuacion obtenida en situacion econdémica, si persistiera el empate el
siguiente criterio mayor edad del candidato.

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS ADMITIDOS Y BAREMACION
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Visto lo anterior la Comision de valoracion de conformidad con las bases
reguladoras acuerda establecer un plazo de tres dias naturales, para que se presente
alegaciones y/o reclamaciones que se estimen convenientes. De no producirse, el
listado que contiene la relacion de candidatos/as admitidos y baremados tendra la
consideracién de definitivo, se dara por finalizado los trabajos dando cuenta de los
mismos la Alcaldesa-Presidenta a los efectos oportunos

De entre los asistentes no se formula ninguna objecion o reparo
extendiéndose la presente una vez cerrado el acto, siendo las diecinueve horas y
treinta minutos del dia arriba indicado, firmando la Presidenta de la Comision de
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Inmaculada Ramirez Séﬁchez-




